
全職員（特に新規採用～採用10年目の職員にオススメ）
40人

令和5年６月８日（木）
高知県自治会館２階　こうち人づくり広域連合研修室（高知市本町4丁目１-35）
職場でお使いの名札

1 オリエンテーション

2 政策とは何か

3 問題を考える―把握・設定・分析

4 解決策を考える―立案・強化・提言

5 まとめ

令和５年度　政策づくり入門研修   実施要領

１　目    的 政策立案能力を高めるために必要な基本的知識や技法の習得を図る。
２　対    象
３　定    員

４　日    程

時間 講　　師

4.0

 一般社団法人　日本経営協会
　　講師　　西野　毅朗
　　　　　　　　　(にしの　たけろう)

５　会    場
６ 　持参物

カリキュラム

13:00

17:00

～

※「政策研究事業」の研修として、専門家

による講義等を通して政策課題に対する認

識を深め、地域課題解決に向けた意欲の

喚起と手法の習得を図ることを目的に実施

します。

こうち人づくり広域連合 担当 ： 澤本 恵利
高知市本町４丁目１-35 高知県自治会館４階
TEL:088-873-0333 FAX：088-872-7716
E-mail：kouiki@kochi-hitozukuri.or.jp

＜担当者から＞

「自分のアイデアを形にして地域に貢献したい！」

「このまちをもっと良くしたい！」 と思っていませんか？

でも、政策立案することってほとんどなくて、どうやって伝えればいいかわから

なかったり、いざ上司に提案しても反応が微妙…なんてことありませんか？

本研修では、政策づくりについての基礎から学びながら、実践的に地域の課

題についてそれぞれ考えていくことで、政策づくりへの不安を解消しましょう☆


