
よさこい祭り100年へ向けて
～企業版ふるさと納税・地域おこし協力隊でよさこいを救う～

高知市 第二福祉課 石川 綾歌

政策①
企業版ふるさと納税で財源不足を解消します

政策②
地域おこし協力隊が人材不足を解消します

競演場・演舞場運営費用補助事業
★概要

市内に９か所ある競演場と７か所ある演舞場の運営費用を補
助します。運営を行う団体から申請のあった場合，以下のとおり
運営費を補助します。
競演場：1か所につき上限100万円
演舞場：1か所につき上限30万円
★支給の流れ

予算（最大）
100万円×9ヶ所＝ 900万円
30万円×7ヶ所＝ 210万円 計1,110万円

高知よさこい祭り当
日の運営や準備の
サポート

ボランティアの募
集・管理

SNSを利用した広報
ホームページ作成

（よさこいや商店街
に関すること）

よさこいの魅力を活
かした商店街でのイ
ベント等の企画，サ
ポート

 「本場」高知のよさこい祭り
よさこい祭りは1954年，戦後の不況時に，市民の健康と繁栄を祈念

し，商店街の繁栄を促すために高知商工会議所が中心となり開催さ
れました。時代とともに変化・成長し，今では国内外２００か所以上に
広まり，幅広い世代が参加できるお祭りとして人気となっています。

「本場」である高知のよさこい祭りに参加することを目標に活動する県
外チームも多く，近年はよさこい移住と呼ばれ，高知でよさこいを踊る
ために移住する踊り子や，よさこい祭りの運営に携わるために移住す
る若者もいます。

 現状
よさこい祭りの経済波及効果は年々増加し，平成30年には約96億

円となっています。高知市にとっても大きな収入源となっているよさこ
い祭りですが，2003年から2019年の踊り子数の推移を見てみると，県
外の踊り子は約2千人増加しているのに対し，県内の踊り子は約5千
人減少しています。

 競演場・演舞場の運営状況
現状を踏まえ，市内16か所の競演場・演舞場の状況を見てみると，

競演場や演舞場の運営のために，踊り子チームの参加を取りやめ
ている（取りやめたことのある）商店街は4か所ありました。いずれの

商店街も，チームの参加を取りやめた理由は人員不足・資金不足に
よるものでした。
▼資金不足…競演場の運営は各商店街に任されており，会場の設

営や給水，メダルの作成，スタッフの人件費等に係る運営費は約
150万円必要となっています。よさこい祭り振興会から補助される50

万円を除き，残りは商店街の予算や寄付で賄っています。さらに踊
り子チームも参加するとなると，加えて300～500万円程度の資金が
必要となります。

［競演場運営費の内訳］
自己資金・寄付…100万円
補助金…50万円

▼人員不足…メダルの作成や会場準備等，当日以外にも人員が必

要となっていますが，商店街の衰退に伴い，運営スタッフも高齢化し，
後継者がいない商店街もあります。また，当日ボランティアも不足し
ています。

1954年に商店街の振興のために始まったよさこい祭りですが， 本

当に商店街の振興繋がっているのでしょうか。今後よさこい祭りを継
続するためにはこの課題を解決する以下の政策が必要であると考
えます。
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企業版ふるさと納税とは…
地方公共団体が行う地方創生の取組に対する企業の寄附につい
て法人関係税を税額控除
〈メリット〉
自治体…民間資金を活用した地方創生事業の実施
企業…寄付額の最大9割の法人関係税が軽減

高知市まち・ひと・しごと創生推進計画（一部抜粋）
〇地域の祭りや伝統文化に触れることで固有の文化を大切にす
る心を育むとともに，後世に地域文化を確実に継承し，発展させる

これらの政策によって，競演場・演舞場の運営が安定することにより，全ての商店街チームの参加が可能になると考えます。また，本来の
祭りの目的である商店街の振興に繋がり，高知よさこい祭りに携わる後継者が生まれていきます。発祥の地である高知のよさこい祭りが，
確実に継承し，発展していくためにはこれらの政策が必要であると考えます。

高知よさこい祭り100周年へ

計画書
提出

審査 支給
報告書
提出

100万円

50万円

商店街を助けてくれる，よさこい好きの方
大募集します！

競演場や演舞場の運営に携わり，よさこい祭りの安定開催を目指し，
商店街を盛り上げてくれる人材を採用します。

〇募集要項
募集人員：３名程度
任用形態：会計年度任用職員
任期：３年間
給与等：月額170,400円（賞与，通勤手当あり）
勤務日数：月～金のうち４日間
その他：年次有給休暇，特別休暇あり

任用期間中の家賃の一部補助あり

Mission１ Mission２ Mission3


