
　　　　　こうち人づくり広域連合長　　桑　名　龍　吾

令和７年７月１日

　こうち人づくり広域連合の財政状況の公表に関する条例（平成１５年条例第３号）

第２条第１項の規定に基づき、別添のとおり、当広域連合の財政状況をここに公告

する。

公　　　　　告



　令和６年度は、第５次広域計画の基本理念のもと、構成市町村と連携し、人口減少時代の分権

型社会や、様々な課題に柔軟に対応できる人材の育成・確保を図るための諸事業を、総合的かつ

計画的に推進しました。

　第５次広域計画の３年目となる令和７年度も引き続き、研修ミッションである「次世代につな

げる豊かな地域づくりは人づくりから」の実現に向けて、人材の育成・確保を図るため、限られ

た経費の中で研修効果を最大限に引き出せるよう講師や研修内容の見直しを行い、構成市町村の

ニーズを踏まえた諸事業を実施していくために必要な予算を編成しました。

　今後も当広域連合の事業が構成市町村からの負担金により運営されていることを意識し、有効

性と適切性、公平性を確保できるように、計画に基づいた効率的・効果的な予算執行に取り組ん

でいきます。

　この財政状況の公表は、こうち人づくり広域連合の財政状況を構成市町村の住民の皆様に報告

し、その実態についてご理解とご協力を願うため、毎年７月と１２月の２回公表しているもので

す。

  当広域連合は、時代の変化を的確に把握し、新たな行政課題にも迅速に対応できる自立した市

町村職員の育成などを目的に平成14年12月１日に設立され、県内全34市町村によって構成された

特別地方公共団体です。

　高知県では、全国に先行する少子高齢化や若者の県外流出等による人口減少時代を迎え、市町

村に求められる役割や住民ニーズがますます多様化、複雑化しています。そのため、広域連合で

は、構成市町村のニーズも取り入れつつ、時代に即して市町村職員に求められる能力を獲得でき

るよう、研修内容や事業内容を毎年見直しながら、充実を図っています。

こうち人づくり広域連合の財政状況（第４５回）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　令和７年７月１日

はじめに



１．令和６年度歳入歳出予算（一般会計）の執行状況

【歳　入】　　  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 （単位：千円、％）

【歳　出】　  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 （単位：千円、％）

歳　出　合　計 151,775 100.0 90,570 59.7

なお、一時借入金の最高限度額は１千万円ですが、借り入れは行っておりません。

４ 予備費 1,000 0.7 0 0.0

１予備費 1,000 0.7 0 0.0

４人材交流事業費 293 0.2 240 81.9

５政策研究事業費 1,802 1.2 1,725 95.7

３研修支援事業費 33,825 22.3 19,988 59.1

２研修事業費 32,877 21.7 30,527 92.9

0.0

３ 事業費 69,621 45.9 53,161 76.4

１事業管理費 824 0.5 681 82.6

１議会費 539 0.4 194 36.0

３監査委員費 67 0.0 47 70.1

２ 総務費 80,615 53.0 37,215 46.2

１総務管理費 80,516 53.0 37,168 46.2

２選挙費 32 0.0 0

151,775 100.0 151,779 100.0

１ 議会費 539 0.4 194 36.0

５ 諸収入 17 0.0 19 111.8

款　別 項　別
令和６年度予算額（２月補正後） 令和７年３月31日現在の状況

金　　額 構成比 執行済額 執行率

１預金利子 1 0.0 0 0.0

２雑入 16 0.0 19 118.8

歳　入　合　計

４ 繰越金 8,955 5.9 8,956 100.0

１繰越金 8,955 5.9 8,956 100.0

３ 繰入金 10,000 6.6 10,000 100.0

１基金繰入金 10,000 6.6 10,000 100.0

100.0

１負担金 131,734 86.8 131,735 100.0

１財産運用収入 1,069 0.7 1,069 100.0

款　別 項　別
令和６年度予算額（２月補正後） 令和７年３月31日現在の状況

金　　額 構成比

２ 財産収入 1,069 0.7 1,069 100.0

収入済額 収入率

１ 分担金及び負担金 131,734 86.8 131,735



２．財産の現在高（令和６年度末残高）

                                                              （単位：千円）

３．令和７年度当初予算の概要

【歳　入】　　  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 （単位：千円、％）

【歳　出】  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 （単位：千円、％）
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財 産 の 種 類 金　　　　額

基　　　　　　　　金 407,481

重　　要　　物　　品

0.0計 150,000 100.0 150,000 100.0 0

４ 予備費 1,000 0.7 1,000 0.7 0

３ 事業費 70,274 46.8 72,304 48.2 △ 2,030

２ 総務費 78,177 52.1 76,157 50.7 2,020

１ 議会費 549 0.4 539 0.4 10

款　　別
令和７年度当初 令和６年度当初 当　初　比

金　　額 構成比 金　　額 構成比 金　額 増減率

計 150,000 100.0 150,000 100.0 0 0.0

18 0.0 17 0.0 1 5.9５ 諸収入

４ 繰越金 10 0.0 10 0.0 0 0.0

３ 繰入金 0 0.0 10,000 6.7 △ 10,000

２ 財産収入 1,069 0.7 1,069 0.7 0 0.0

１ 分担金及び負担金 148,903 99.3 138,904 92.6 9,999

款　　別
令和７年度当初 令和６年度当初 当　初　比

金　　額 構成比 金　　額 構成比 金　額 増減率

議会費・予備費, 1503

議会費・予備費, 1552

総務費, 75420

総務費, 78353

事業費, 73077

事業費, 72975
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４．令和７年度主要な施策の概要

　　 １　研修事業　　　　 千円（対前年度当初比 ％減）

　　　うち

　    （１） 階層別研修 千円

　    （２） 能力向上・開発研修 千円

　    （３） 地域力創造研修 千円

　    （４） 市町村議会議員等研修 千円

　   ２　研修支援事業 千円（対前年度当初比 ％減）

　   ３　人材交流事業 千円（対前年度当初比 ％増）

　   ４　政策研究事業 千円（対前年度当初比 ％増）2,550 0.6

21,070

8,276

780

1,103

33,460 0.9

296 1.0

33,173 4.9


