
能力研修

各48人

会場 事前課題

●Ａコース 高知県自治会館

●Ｂコース 高知県自治会館

●Ｃコース 高知県自治会館

概　　要：

講　　師：

A・B・Cコース 自分の「あり方」を振り返り、後輩や仲間への関わり方を見つめ直す研修。

いきいきした職場を
実現するために

株式会社ブロックス 　代表取締役　西川　敬一

講師から： この研修は、新しい知識やスキルを学ぶ研修ではなく、参加者同士で考え、学び合う
研修です。
テーマ（問い）について皆で話し合い、その中で生まれる「自らの気づき」を大切にし
ています。

日程

9:30 令和7年5月12日(月)

事前課題なし

カリキュラム

16:00

令和7年7月11日(金)

令和7年11月25日(火)

～

■定　員

令和７年度　採用15年目職員研修　実施要領

■目　的 組織における自己の現状を把握し、知識や経験の活かし方を考え、組織の活性化に貢献できる職員を育成す
る。

■対象者 勤務年数15年目の職員　※係長級以上に昇格している者は対象外


