係長研修（Ａ・Ｃ・Ｅコース）「組織における係長の立場と役割」　＜事前課題＞

市町村名：　　　　　　　　所属（課室名等）：　　　　　　　　氏名：　　　　　　　　　　　
研修受講にあたり、下記のシートにあなたの考えを記入してきてください。

今回の研修では、上司・先輩としてリーダーシップの発揮とメンバー・後輩の育成や、やる気の引き出し方を学んでいただきます。研修では下記の質問内容のことをグループ討議などで話し合う機会もありますので、必ず準備をお願いいたします。
記入したものは、締切日までにメールにて提出してください。また、研修当日に１部持参してください。
	１．あなたが今まで出会ったリーダーで「あの人のもとで働きたい、いっしょに仕事をしたい」というリーダーとはどんな人ですか。その方の特徴・具体的な言動をお書きください。


	２．あなたの日頃のメンバーとのコミュニケーションを振り返ってください。
・うまくいっていることはどんなことですか（ひとつあげてください）
・うまくいってないことはどんなことですか（ひとつあげてください）



	３． あなたの職場で、部下や後輩の育成のために任せた方がいい仕事はどんな仕事ですか。（部下・後輩がいない方：職場の活性化のためにはどんなことをすればいいですか）




● 提出締切日 ●


Ａコース：令和２年６月15日（月）　　


Ｃコース：令和２年９月24日（木）


Ｅコース：令和２年12月24日（木）


各コース締切日までに、下記電子メールアドレスまで提出してください。


また、研修当日に１部持参してください。


送付先　� HYPERLINK "mailto:kouiki@kochi-hitozukuri.or.jp" �kouiki@kochi-hitozukuri.or.jp�








